Referat Afdelingsradet Skolesvinget
Torsdag d. 23.04.2026 kl. 16.00 til 17.00
Sted: Personalerummet

Deltagere:

Forzldre:

Brian E. Meppelink-Schmidt

Palle Solhgj Andersen

Vibeke Garrigues Rehr (Skolebestyrelse)
Cordula Schmidt-Ruf (forperson)

Michael Fabricius Winther

Thomas Heide-Jgrgensen (Skolebestyrelse)
René Rehling

Charlotte Asbaek Sgrensen

Personale: Jacob (Skoleleder), Henrik (Fritidsleder), Thomas(Lzerer), Jan(Paedagog)

Afbud:

Dagsorden Referat (Jacob) A Tid ;
nsvarlig

1. Skeermtid Skaermbrug har vaeret et tema til et personalemgde. Jacob
skole/SFO Der ligger altid paedagogiske overvejelser bag, nar
laererne bruger skaermen. Der er en bevidsthed om, at
det skal vaere med lzering og dannelse for gje - ikke for
underholdning. Personalet drgftede muligheden for,

om der skulle veere tydelighed overfor foraldrene
omkring dette.

Det er en rigtig god ide, at laererne orienterer om,
hvorfor og hvordan man bruger skaerm i klasserne. Fx
til det fgrste foraeldremgde. Det kan forebygge.

SFO

Skaermbrug er blevet begraenset til nintendo som kan
bruges en gang om ugen.

Det rumsterer stadig at der tidligere er blevet set ting
man ikke skulle se som barn.

Der er en tendens til, at der er lidt mindre skaerm end
tidligere. Der er stadig en tanke pa, om det er
ngdvendigt med skaerm i spisesituationerne fx.

2. Trivsel i SFO Der er sket fremgang siden sidste mgde, hvor flere Henrik
bgrn er kommet i bedre trivsel. Der er en oplevelse af,




at der er blevet handlet pa de henvendelser der er
kommet.

Mht. Personalet er der blevet reduceret i Igbet af
skolearet, og vi har ikke matte ansatte. Det er klart, at
det kan maerkes.

Der er dog stadig sket udvikling i SFOen.

Der kommer en ressource mere til SFOen da en barsel
ophgrer.

Det forventes at personalesituationen er pa plads til
august.

Der efterspgrges, om man kan opkvalificere de vikarer
der er i SFOen, sa de bedre kan hjelpe med at Igse
opgaverne i SFO.

Jan star for oplaeringen af vikarerne, men der er
selvfglgelig forskel pa dem der har vaeret her laenge,
og de nyere vikarer der kun er her et halvt ar.

Der skal vaere en opmaerksomhed omkring toiletterne
bade i frikvarterne og i SFOen.
Der arbejdes med toiletmakkere pa nogle argange.

Der er en nysgerrighed pa, hvad man som foraeldre
kan ggre for at stgtte op om SFO.

SFOen har fx indfgrt kun at sende hel og halv, hvilket
friggr lidt ressourcer til andre opgaver. Det har hjulpet
og haft den gnskede effekt.

Forzeldrene overholder aftalerne.

Der er forslag om, at foraeldre skal komme og hente.
Det er ikke nok at skrive til barnet pa dets ur, at det
skal komme ned til P-pladsen.

3.
Personalesituationen
kommende skolear

Der er ansat en barselsvikar, som kommer inde fra
Skjoldborgsve;j.

Derudover kommer der en laerer mere fra
Skjoldborgsvej, og sa er vi de laerere vi skal veere pa
Skolesvinget.

Der arbejdes pa, at nar argangsteamsne er meldt ud til
foraeldrene, sa inviteres der til foreeldremgde med de
kommende lzerere.

Jacob







