Dagsorden Afdelingsradet Skolesvinget
d. 2.12.2025 kl. 17.00 til 19.00
Sted: Personalerummet
Forplejning: Frugt og kiks

Deltagere:

Forzeldre:

Brian E. Meppelink-Schmidt
Christoffer Strandgaard
Palle Solhgj Andersen
Vibeke Garrigues Rehr
Cordula Schmidt-Ruf
Michael Fabricius Winther
Thomas Heide-Jgrgensen
René Rehling

Skolebestyrelsen:
Vibeke Garrigues Rehr
Thomas Heide-Jgrgensen

Elevrad: Afbud

Personale: Jacob Lauritzen (Skoleleder), Henrik Huse Pedersen (Fritidsleder), Michala Liv
Skovgaard Jakobsen (Lzerer)

Afbud:
Dagsorden Referat (Jacob) Tid
Ansvarlig
1. Nyt fra elevradet Udgar - eleverne deltager i JAV+elevrad
bestyrelsesmade torsdag
2. UBS gkonomi Skolens budget for det kommende ar | Curt
v. Curt Gravgaard er endnu ikke klart. Der praesenteres
Jensen et udkast for skolens bestyrelse pa
torsdag.

Der er tildelt ekstra midler til
skoleomradet i det nye budget, men vi
kender endnu ikke den endelige
tildeling, da det nye
barne/skoleudvalg, kan vaelge at
prioritere anderledes.

Skolen har i 2025 haft for hejt forbrug
pa ca. 5 mio. Dette har forarsaget
ansattelsesstop i UBS og dette vil
fortsaette indtil vi er pa rette spor igen.




Mht. Segning til folkeskolen vs.
Privatskolerne, sa felger Fredericia
landsgennemsnittet pa ca. 20%. Det er
udfordrende haijt.

Efterskolereformen kan medfgre, at
der bliver stgrre sggning den vej for
9.kl. elever, hvilket kan fa stor
indflydelse for UBS ogsa.

3. Nyt fra skole og fritid

Fritid:

Der har veeret nogle opsigelser, der
har medfart brug af vikarer. Det er
faste unge vikarer, som bgrnene er
glade for, men det gar det sveerere at
skabe udvikling.

Lige nu er lgsningerne pa kort sigt,
men der arbejdes pa langsigtede
lasninger.

Der arbejdes pa at lave et bgrnerad, og
de er i gang med at lave valgplakater.

Generelt gnskes der dialog mellem
afdelingsradet og ledelsen vedr.
Fritidstilbuddet og hvordan
ressourcerne bruges bedst.

Skolen:

- Indskrivning kommende skolear
Der er 41 elever der starter i glidende
overgang til april, hvilket giver 2 store
klasser. Det er rigtig flot s@gning, isaer
det faldende bgrnetal taget i
betragtning.

- Feelles fagfredage
Vi har for nyligt aftholdt 3 feelles
fagfredage, hvor eleverne har arbejdet
pa tvaers af argangene med emnet “At
rejse er at leve”. Det fungerede rigtig
godt, og der blev arbejdet rigtig meget
pa tveers. Generelt er der mange

HHP

JAL




positive tilbagemeldinger fra eleverne
vedr. Fagfrredage. Personalet skal
evaluere det i januar.

- Juleklippedag
Den store juleklippedag var rigtig
hyggelig. Der var lidt feerre vaerksteder
end tidligere, da vi er feerre personale
og havde et vaerksted lukket grundet
sygdom. Men det var en rigtig god dag
med stor opbakning fra
bedsteforeeldre og forzeldre.

- Personalesituationen
Vi har haft 3 opsigelser siden august.
Den forste opsigelse skulle vi selv
daekke ind med egne ressourcer. Den
anden opsigelse har vi faet tilfgjet
ressourcer fra Nr. Allé og Skolesvinget
til at deekke, og det samme vil ggre sig
geeldende ved den seneste opsigelse.
Det er geeldende for alle tre leerere, at
opsigelserne skyldes mulighed for nye
og anderledes udfordringer og ikke er
et fravalg af Skolesvinget.

. Gennemgang af OBS - kan naeste made rykkes til 25/2 | JAL
arshjul sd vi kan vaere pa Nr. Allé?
Mgdet rykkes til 25/2
10 min. pause Ableskiver
. Sendeprocedure SFO Henrik praesenterede udkast til HHP

sendeprocedure. Der er enighed om
proceduren, og det er aftalt at det
fremgar af dokumentet, at det er
udarbejdet i samarbejde med
afdelingsradet.

Det forventes at dette vil frigive mere
tid til barnene i SFO.

Henrik sender procedure ud til alle der
har bgrn i SFOen.




6. Hvordan gor vi det
mere attraktivt at
blive en del af
afdelingsradet

V mangler en repraesentant for 5. og 6.

argang.

Det kan vaere der skal udarbejdes en
beskrivelse af afdelingsradets arbejde
og indflydelse.

Radets arbejde er vigtigt - det skal
formidles.

Bedre organisering af hvem der
praesenterer det til foreeldremgderne
og hvordan.

Kommunikation udad til er vigtigt.
Arshjul og referater er en mulighed,
men der kommer meget info den ve;j.
Det er vigtigere at tydeliggare, nar der
har vaeret noget, hvor afdelingsradet
har haft indflydelse (fx
sendeproceduren i SFO).

Mulighed for at melde sig inden
meadet. Skriv ud med beskrivelse af
arbejdet samt et eksempel pa et
arshjul.

Serg for det fremgar af dagsordenen
for foraeldremadet.

JAL

7. Haek eller lignende ved
vejstykket

Udscettes

JAL

8. Evt.

Det er vigtigt at repraesentanterne fra
Skolebestyrelsen har et fast punkt pa
dagsordenen. Hvis de har noget fra
skolebestyrrelsen, som de ved fylder
mere afdelingsradet end normalt, skal
Forperson for samt afd. Skoleleder
orienteres inden madet, sa der kan
prioriteres i dagsordenen.




